
Verbale della selezione per l’attribuzione di n. 1 borsa di ricerca per lo svolgimento di attività di colla-
borazione al progetto di ricerca dal titolo: “Progetto MAECI: l’Organizzazione mondiale del commercio 
quale protagonista dello sviluppo sostenibile nel rilancio del sistema multilaterale” e “Progetto Jean 
Monnet Chair: SustainEUorPlanet”. 

 
 

Verbale della prima adunanza relativo alla definizione dei titoli, relativi punteggi e 
criteri di attribuzione 

 
Il giorno 18 dicembre 2024, alle ore 9:00, tramite la Piattaforma Microsoft Teams, si riunisce la Com-
missione giudicatrice della selezione pubblica per titoli e colloqui per l’attribuzione di n. 1 borse di ri-
cerca per lo svolgimento di attività di collaborazione al progetto di ricerca dal titolo “Progetto MAECI: 
l’Organizzazione mondiale del commercio quale protagonista dello sviluppo sostenibile nel rilancio del 
sistema multilaterale” e “Progetto Jean Monnet Chair: SustainEUorPlanet” bandito, in data 11 dicembre 
2024, presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Alma Mater Studiorum Università di Bologna 
(bando prot. n. 005209 rep. n. 483), ai sensi della Legge 240/2010 e del Regolamento per l’istituzione 
borse di studio per attività di ricerca post-laurea dell’Alma Mater Studiorum Università di Bologna, ema-
nato con D.R. n. 136/2020 del 05/02/2020 e ss.mm.ii. 
 
La Commissione giudicatrice, nominata con decreto rep. 327 prot. n. 0004843 del 25/11/2024, è com-
posta da: 
 
Componente – Prof.ssa Elisa Baroncini 
Componente – Prof. Gian Maria Farnelli 
Componente – Dott. Niccolò Lanzoni 
 
I Commissari dichiarano, ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs 165/2001, di non essere stati condannati, 
anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la pubblica amministrazione di cui al 
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale. 
 
Viene nominata Presidente la Prof.ssa Elisa Baroncini, mentre svolge le funzioni di Segretario verbaliz-
zante il Dott. Niccolò Lanzoni. 
 
La Presidente dichiara aperta la seduta e dà lettura del Bando di selezione per lo svolgimento di attività 
di collaborazione al progetto di ricerca dal titolo “Progetto MAECI: l’Organizzazione mondiale del com-
mercio quale protagonista dello sviluppo sostenibile nel rilancio del sistema multilaterale” e “Progetto 
Jean Monnet Chair: SustainEUorPlanet”, dal quale risulta che la selezione consisterà nella valutazione 
dei titoli e del curriculum risultanti dai documenti allegati alla domanda e dal colloquio volto ad accer-
tare l’idoneità allo svolgimento del programma di ricerca. 
 
La Commissione decide di attribuire fino a un massimo di 60 punti per i titoli e il CV e fino a un massimo 
di 40 punti per il colloquio. Saranno ammessi al colloquio i candidati che abbiano conseguito almeno 
31 dei 60 punti previsti per i titoli. Il colloquio si intende superato ove il punteggio sia non inferiore a 
21 su 40 punti. 
 
I punteggi verranno attribuiti come segue: 

• Curriculum e titoli risultanti dai documenti allegati alla domanda:  
1) Esperienze professionali maturate nel settore di attività del profilo e con le caratteristiche del 

profilo medesimo, fino a un massimo di 10 punti, così ripartiti: 
i. relazioni a convegni o seminari scientifici: fino a 2 punti;  
ii. partecipazione a progetti di ricerca: fino a 3 punti;  



iii. svolgimento di moduli didattici: fino a 1 punto;  
iv. svolgimento di periodi di ricerca in università o istituzioni scientifiche all’estero: fino a 2 

punti; 
v. attività di tutorato in corsi universitari relative a materie oggetto del bando: fino a 2 

punti. 
2) Tesi di laurea e prodotti della ricerca già pubblicati coerenti con l’ambito di ricerca e il profilo 

ricercato, fino a un massimo di 20 punti, valutando coerenza con l’ambito di ricerca e il profilo 
ricercato, qualità e originalità degli scritti e la loro collocazione editoriale, così ripartiti: 
i. tesi di laurea: fino a 10 punti;  
ii. articoli in rivista o saggi in curatela: fino a 8 punti;  
iii. altri contributi scientifici (eg: blog, working papers, etc etc): fino a 2 punti.  

3) Punteggio di laurea, fino a un massimo di 20 punti, così ripartiti: 
i. 110 e lode: 20 punti; 
ii. 110: 19 punti; 
iii. 109: 18 punti; 
iv. 108: 17 punti; 
v. 107: 16 punti; 
vi. 106: 15 punti; 
vii. 105: 14 punti; 
viii. 104: 13 punti; 
ix. 103: 12 punti; 
x. 102: 11 punti; 
xi. 101: 10 punti; 
xii. 100: 9 punti; 
xiii. 99-98: 8 punti; 
xiv. 97-96: 7 punti; 
xv. 95-94: 6 punti; 
xvi. 93-92: 5 punti; 
xvii. 91-90: 4 punti; 
xviii. 89-87: 3 punti; 
xix. 86-84: 2 punti; 
xx. 83-81: 1 punto; 
xxi. Pari o inferiore a 80: 0 punti. 

4) Esperienze formative specializzate nel settore di attività del profilo e con le caratteristiche del 
profilo medesimo, fino a un massimo di 10 punti, così ripartiti: 
i. titolo di Dottore di ricerca: fino a 6 punti; 
ii. Iscrizione a corso di Dottorato (in corso): fino a 4 punti; 
iii. Diplomi di specializzazione, summer school o winter school: fino a 4 punti. 

 

• Colloquio: la valutazione del colloquio sarà basata sui seguenti criteri: 
1) Capacità di analizzare il ruolo dell’OMC come vettore del principio dello sviluppo sostenibile, 

fino a un massimo di 15 punti. 
2) Padronanza dei principi e delle strategie dell’Unione europea in materia di sostenibilità, tutela 

del patrimonio culturale e azione esterna, fino a un massimo di 15 punti. 
3) Efficacia nella esposizione e nel rispondere alle domande in modo strutturato e pertinente, 

fino a un massimo di 5 punti. 
4) Visione critica e interdisciplinare, fino a un massimo di 5 punti. 

 
La Commissione, sulla base dei punteggi attribuiti, formerà una graduatoria finale di merito di idonei e 
individuerà il vincitore. In caso di pari merito verrà designato il candidato più giovane d’età. Tale 



graduatoria di idonei sarà valida fino ad un massimo di un anno e potrà essere utilizzata esclusivamente 
per le medesime esigenze di ricerca indicate nel bando di selezione.  
 
Dopo la scadenza del termine di presentazione delle domande, la Commissione riceverà le candidature. 
Il colloquio dei candidati idonei si svolgerà in data 24 gennaio 2025 alle ore 9:00. La Commissione in-
vierà ai candidati idonei il link per accedere alla stanza virtuale. 
 
Alle ore 10:00 la Presidente della Commissione dichiara terminata la presente adunanza.  
 
Il verbale della presente adunanza viene letto, approvato e sottoscritto in ogni sua pagina da tutti i 
membri della Commissione. 
 
Bologna, 18 dicembre 2024 
 
 
 

Presidente – Prof.ssa Elisa Baroncini 
Componente – Prof. Gian Maria Farnelli 

Segretario – Dott. Niccolò Lanzoni 
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